МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ


ПРОЕКТ РІШЕННЯ

 Про  організацію оплачуваних громадських

 робіт для безробітних осіб

 на  2019 рік
З метою надання додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних,  відповідно до ст.31 Закону України «Про зайнятість населення», «Порядку організації оплачуваних громадських та інших робіт тимчасового характеру» , затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013р. № 175, керуючись ст.ст. 34,40  Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні»,  виконком міської ради 
ВИРІШИВ :
1. Затвердити наступний перелік видів громадських робіт, що відповідають потребам  громади та сприяють її соціальному розвитку:

- нагляд за зеленими насадженнями; 

- вуличне прибирання території;
- благоустрій та озеленення територій населених пунктів, придорожніх смуг , в парках, скверах, на алеях, бульварах, інших об’єктах благоустрою загального користування;
- ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ;

- інформування населення про порядок отримання житлових субсидій;
- робота з документами;
- сторожування фонтану;
- ремонт та обслуговування внутрішньо-будинкових мереж соціального житла;
- ремонтні роботи соціального житла;
- прибирання  місць загального користування соціального житла;

- робота з надання соціально-педагогічних послуг (навчання комп'ютерної грамотності на факультетах Університету III віку для громадян похилого віку у відділенні денного перебування).

2. Організувати громадські роботи із залученням безробітних осіб, зареєстрованих в Покровській міській філії Дніпропетровському обласному центрі зайнятості, на підприємствах та установах міста :
-  ПМКП «Добробут»;
- «Управління праці та соціального захисту населення»;
- «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних  послуг)»;
- КП ПМКП «Житлкомсервіс».
3. Керівникам установ та підприємств ПМКП «Добробут», «Управління праці та соціального захисту населення», «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», КП МКП «Житлкомсервіс» організувати створення тимчасових робочих місць за професіями:

- «прибиральник територій»;

- «озеленювач»;

- «робітник з благоустрою»;

- «оброблювач інформаційного матеріалу»;
- «сторож»;
- «робітник з комплексного обслуговування будинків;
- «маляр»;

- «оператор з обробки інформації та програмного забезпечення»
для проведення оплачуваних громадських робіт для безробітних громадян, направлених Покровською міською філією Дніпропетровського обласного центру зайнятості та  забезпечити для них  щоденний об'єм роботи.

- укласти договори на 2019 рік про організацію оплачуваних громадських робіт та фінансування їх організації з Покровською міською філією Дніпропетровського обласного центру зайнятості та забезпечити цільове використання коштів.

4. Покровській міській філії Дніпропетровського обласного центру зайнятості (Кравченко О.І.)  забезпечити тимчасову зайнятість громадян, зареєстрованих як безробітні. 
     5. Фінансування оплачуваних громадських робіт, до яких залучаються безробітні особи, проводити за  кошти місцевого бюджету та/або за кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття в межах :
- видатків на виконання заходів з утримання об'єктів та елементів благоустрою;

- програми «Організація та проведення громадських робіт у м. Покров.»

6. У разі виявлення роботодавців, що надають згоду для організації  оплачуваних громадських робіт для безробітних за рахунок коштів підприємства, з метою надання додаткової соціальної підтримки та забезпечення тимчасової зайнятості осіб, які шукають роботу, перелік видів робіт - вважати не обмеженим, а види робіт такими, що носять суспільно-корисну спрямованість. 

7. Координацію роботи щодо виконання рішення покласти на Покровську міську філію Дніпропетровського обласного центру зайнятості (Кравченко О.І.), контроль - на  заступника міського голови Бондаренко Н.О.
Кравченко О.І.,  тел.6-09-39

